Matheus Vinicius

HRBP Recursos Humanos

CONTATO
(11) 99301-2824

matheus_vfsilva@outlook.com

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Estagiario | HR Business Partner
SulAmérica 07/25 - 04/26

e Auxiliar no estudos de remuneracao e elaboracao
de relatoérios gerenciais e dashboards para
controle de indicadores de eficiéncia
organizacional.

Sao Bernado do Campo - SP

Bl © K¢

https:/Amww.linkedin.com/in/matheusmtv

e Suporte na elaboragao de planos de sucesséo,
programas de desenvolvimento de lideranga e

EXPERIENCIA

Fundador | Desenvolvedor Full stack
Cubo Solugdes em Tecnologia 02/26 - Atual

Condugéo de projetos de ponta a ponta,
realizando o levantamento de necessidades

acoes para retencao de talentos.

Apoio nos processos de Recrutamento e Selecao
e no ciclo completo de Avaliacdo de Desempenho

e traduzindo desafios em solugdes digitais.

. . o para as areas clientes.
® Desenvolvimento de sites e paginas

personalizadas, cuidando de todo o ciclo e Apoiar na automagéao de processos e na construgao
desde o entendimento até a entrega final. de relatérios gerenciais para suporte a tomada de
® Criagéo de fluxos automatizados de trabalho decisA
ecisao;

para reduzir tarefas manuais, otimizar o
tempo e melhorar processos do dia a dia.

® Criacao e gestao de campanhas de
anuncios online para atrair publico e gerar
mais resultados e visibilidade.

Estagiario | HR Business Partner
Dexco 06/24 - 05/25
e Apoiar na gestao da plataforma de avaliagao de

EDUCAQAO performance dos colaboradores, garantindo a
® Universidade Sio Judas Tadeu- atualizacdo e acompanhamento dos processos
USJT relacionados;
Psicologia | 2022- 2027 e Auxiliar na condugao e acompanhamento das reunides

de calibragao, contribuindo para a equalizacédo das

e CAMP - Centro de Informacao avaliacdes de cultura:

e Integracao Social

Administragao| 2022 - 2023 ® Apoiar no controle de headcount e na atualizagao das

informagdes de colaboradores em bases de dados e

® Curso Preparatoério para Escolas dashboards:

Militares - IOPEM
Treinamento fisico militar e
Experiéncia em atividades na selva

e Coletar e analisar dados dos indicadores de
Performance, correlacionando-os com outros
subsistemas de Gestao de Pessoas;

¢ Fundagao Brac.lesco e Apoiar na automagao de processos e na construcao
Power Bl - Analise de dados de relatdrios gerenciais para suporte a tomada de
0212025 docisho

e Universidade Sao Judas T
Remuneragao Estratégica
02/2025 - 07/2025


https://www.linkedin.com/in/matheusmtv
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Portugués - Nativo

Inglés - Intermediario (Cursando)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Estagiario | Recursos Humanos Generalista
Pretty Jet 05/23 - 06/24

e Colaborar com gestores para identificar necessidades
de contratagdo, conduzir processos seletivos e
auxiliar na integracao de novos funcionarios.

® Promover uma cultura positiva, auxiliando na
comunicagao interna, organizando eventos e iniciativas
de engajamento.

e Gerencia todas as atividades relacionadas ao ciclo de
vida do funcionario, incluindo registros, folha de ponto,
sistemas de ponto e licencgas.

® Administrar programas de beneficios, como assisténcia
meédica, aposentadoria, seguro de vida e outros.

Jovem aprendiz | Recursos humanos
Colgate-Palmolive 10/22 a 05/23

Processos seletivos: contato com candidatos, supervisao
da primeira fase de teste e correcao de testes;

Gerenciamento do sistema de beneficios.
Organizagao de documentos - CEDOC;

Providenciar documentacgao para defesa de processos
trabalhistas;

Enssn@uEunguaa@uunnnn

-Jovem aprendiz | Administracdo - Fretes
=Colgate-Palmolive 02/22 a 10/22

® Desenvolvimento de pagamento de multas;

Organizacao logistica via Sistema SAP;

Responsavel pelo débito e cobranca das
transportadoras;
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